El Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Juventudes de Le6n Guanajuato y con fundamento
en los articulos 7 fraccién Il y 22 fraccion Il ambos preceptos del Reglamento del Instituto Municipal
de las Juventudes de Ledn Guanajuato; y en aprobacion en la Octogésima Quinta Sesion Ordinaria
de fecha 29 de mayo del 2025 el siguiente:

METODOLOGIA DE PARTICIPACION JUVENIL EN LOS CONSEJOS MUNICIPALES PARA EL

PROGRAMA “JOVENES A CONSEJO”

I. Objetivo

Establecer el mecanismo de participacién juvenil a través de disposiciones generales para fomentar
la participacion, derechos y obligaciones de las personas jovenes seleccionadas como
representantes en los consejos municipales del Municipio de Ledn, Guanajuato, en el marco de la
convocatoria “ldvenes a Consejo”.

El IMJU Ledn asignara a una persona responsable de seguimiento del programa Jévenes a Consejo
a través de la Direccién de Vinculacién y Participacion Juvenil,

Il. Glosario

a)
b)

c}
d)

e)

g)

Consejos Municipales: Consejos directivos de los organismos descentralizados y consejos
consultivos de la administracién publica municipal®;

Consejero/a Juvenil: Persona joven seleccionada para representar a las juventudes en un
consejo municipal, durante un periodo determinado.

IMJU Leon: Instituto Municipal de las Juventudes de Ledn, Guanajuato.

Participacion Juvenil: Intervencién y practica mediante la cual las personas jévenes
influyen, proponen y colaboran en procesos de toma de decisiones que afectan su entorno.
Capacitacién: Proceso de formacién que brinda conocimientos, herramientas y habilidades
a los consejeros juveniles para el desempefio de su funcion.

Organo Interno de Control {OIC): Entidad encargada de vigilar la legalidad y transparencia
en la actuacion de servidores publicos y procesos administrativos dentro del gobierno
municipal.

Lista de espera: Relacion de aspirantes no seleccionados en la convocatoria, que pueden
ser considerados para cubrir cargos si se presenta una baja o renuncia,

I1l. Marco Normativo

a.
b.

Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato. (_/
Reglamento del Institute Municipal de las Juventudes de Ledn.

¥ Informacién extralda del Reglamento Del Sistema De Consejos De La Administracién Publica Municipal De Ledn, Guanajuato

Esta foja corresponde a la Metodologfa De Participacion Juvenil En Los Consejos Municipales Para €l Programa “Jovenes
A Consejo”, la cual fue aprobada el 29 de mayo de 2025, en el marco de [a Octogésima Quinta Sesién Ordinaria del Consejo
Directivo del Instituto Municipal de las Juventudes de Ledn, Guanajuato.



¢. Reglamento del Sistema de Consejos de la Administracion Puiblica Municipal de Leén,
Guanajuato

d. Codigos y reglamentos aplicables a cada consejo correspondiente.

IV, De la Integracion

a. Las personas jovenes seran integradas a los siguientes consejos municipales ;

1.

13.

14.
1555
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

Consejo Directivo del Patronato de la Agencia de Desarrollo del Flan Maestro de
Regeneracion del Barrio Arriba;

. Consejo Directivo de la Academia Metropolitana de Seguridad Publica de Leén,

Guanajuato;

. Consejo Directivo de la Comision Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Ledn,

Guanajuato;

Consejo de Administracion del Instituto Municipal de Vivienda de Ledn, Guanajuato;
Consejo Directivo del Instituto Cultural de Ledn;

Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Juventudes de Ledn, Guanajuato;

. Consejo Directivo del Instituto Municipal de Planeacién;
. Consejo Directivo del Patronato de Bomberos de Leén, Guanajuato;

Consejo Directivo del Patronato del Parque Zooldgico de Leén;

Consejo Directivo del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Ledn;

Consejo Directivo del Sistema para el Desarrollo Integral de [a Familia en el
Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Directivo del Patronato de la Feria Estatal de Leén y Parque
Ecoldgico;

Consejo Directivo del Sistema Integral de Aseo Publico de Ledn,
Guanajuato;

Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres;

Consejo Directivo del Patronato de Explora;

Consejo Directivo del Patronato del Parque Ecoldgico Metropolitano de
Ledn, Guanajuato;

Consejo Directivo de la Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes del municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Municipal de Consulta y Participacién Ciudadana en Materia de
Seguridad Publica de Ledn, Guanajuato;

Consejo Consultivo indigena del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Consuitivo Turistico del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Consultivo de Turismo Médico del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Municipal de Proteccién Civil de Ledn;

Consejo Consultivo para el Desarrollo Sustentable en Materia de Urbanismo
en el Municipio de Ledn, Guanajuato;
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24,

25.

26.

27.

28,

29.

30.

SHbG

32.
33.

34.
Sl
36,
37.
38.

Consejo Consultivo para la Proteccion y Promocidn del Patrimonio Histdrico
del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Consultivo para la Proteccion de los Animales del Municipio de
Ledn, Guanajuato;

Consejo Consultivo para el Desarrollo Econdmico, Innovacidn y Creatividad
del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo de Participacion Social en la Educacién del Municipio de Ledn,
Guanajuato;

Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable de Ledn,
Guanajuato;

Consejo Consultivo de Valuacidn del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Consultivo de Salud del Municipio de Ledn, Guanajuato;

Consejo Ciudadano de Contraloriza Social del Municipio de Leén,
Guanajuato;

Consejo Consultivo Ambiental de Ledn, Guanajuato;

Consejo Consultivo de Personas Adultas Mayores del Municipio de Ledn,
Guanajuato;

Consejo de Mejora Regulatoria para el Municipio de Leén;

Consejo de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Pablica Municipal;

Consejo Consultivo para la Seguridad Privada Municipal;

Consejo de Planeacidn de Desarrollo Municipal de Ledn, Guanajuato, y

Consejo Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres en Ledn, Guanajuato.

b. Cada consejo contara con hasta dos consejeros juveniles con voz, pero sin voto.
c. La duracion del encargo sera de acuerdo a lo establecido en la normativa de cada consejo, con
posibilidad de renovacién conforme a evaluacién de desempeiio y metodologia del IMJU Leén.

VI. Derechos y obligaciones

a. Asistir a las sesiones de su consejo, cuando sean convocados;

Tendran exclusivamente el derecho de voz, con la finalidad de exponer
propuestas, proyectos y puntos a consideracion al consejo al que
pertenecen;

€. Presentar a su consejo los avances de los trabajos realizados, asi como los
resultados de los proyectos implementados a través de un informe trimestral;

d. Asistir a los eventos de formacién y capacitacion que sean convocados por
parte del Instituto Municipal de la Juventud de Ledn, Guanajuato;

e. Formar parte de la Red de Consejeros Jévenes de Ledn, coordinada por el Instituto S
Municipal de la Juventud de Leén, Guanajuato; y

f. Respetar la normativa aplicable a su consejo

VII. Consideraciones adicionales

Esta foja corresponde a la Metodologia De Participacian Juvenil En Los Consejos Municipales Para El Programa “lovenes
AConsejo”, a cual fue aprobada el 29 de mayo de 2025, en el marco de la Octogésima Quinta Sesién Ordinaria del Consejo
Directivo del Instituto Municipal de las Juventudes de Ledn, Guanajuato.
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VIII. Proceso de Seleccién e Integracidn

Ser escuchados en igualdad de condiciones dentro del consejo.

El proceso se desarrollara de la siguiente forma:

Recibir acompafiamiento, orientacién y capacitacion por parte del IMJU Ledn.
Participar en procesos de mejora continua del programa “Jévenes a Consejo”.
Hacer de conocimiento al IMJU Ledn cualquier impedimento para continuar con su encargo.

s Temporalidad
# Etapa
p Descripcion Estimada Responsable
Publicacién ylLas primeras 3
1 Publicacion difusion de lasemanas del mesIMJU Leén
convocatoria correspondiente
. Recepcién y
Registro .
2 Bl de validacion 2 dias IMJU Ledn
postulantes
- documental N
Comité de
3 Evaluacion* seleccidn revisa 2 dias IMJU Ledn
perfiles
Propuestas se
4 Presentacion validan ante elldia Consejo IMIU
Consejo del IMJU
Se formaliza .
integracion de los S
5 Envio de perfiles L. & 1dia correspondie
jovenes con la
) nte
dependencia
Acto simbélico deSe:r.non LCE L Dependencia
. cercana .
6 Toma de protesta nombramiento . correspondie
s después de |la
de 2 jovenes. S nte
validacidn
N . Dependencia
Participacién en Comunicacion de . . ep .
7 . . e dia correspondie
sesiones de consejo fechas y dindmica nte
8 Acompaiiamiento Segu-lmlento Atemporal IMJU Ledn
continuo
Entrega de -
proyectos e /
Entrega de informes m,f ormes ) Joven . oF
9 . trimestrales  alTrimestral .
trimestrales ) consejero/a
consejo
correspondiente
e IMJU
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Temporalidad

# Etapa Descripcidn Estimada Responsable
Culminacion del
Culminacion o baja periodo, baja o Joven
10 de la persona renuncia de laAtemporal consejero/a e
consejera persona  joven IMJU/Consejo
consejera.

*En la etapa 3, el comité podra seleccionar de 3 a 4 perfiles para turnarlos a la validacién del Consejo
del IMJU Ledn, 2 perfiles quedarian seleccionados por el Consejo de la dependencia correspondiente
y tomarian protesta en la etapa 6.

IX. Requisitos de postulacién

Los requisitos y documentacién que cada joven debera presentar para postularse en las
convocatorias son:

a. Identificacion oficial vigente (credencial para votar, pasaporte, licencia de conducir

o cédula profesional con foto);

Comprobante de domicilio actual con una vigencia no mayor a 3 meses;

Curriculum vitae actualizado en idioma espaiiol;

d. Anexo 1 Carta intencidn (maximo daos cuartillas), la cual debera contener motivos
de su participacién y de una a dos propuestas de proyectos que se quiera presentar
en el consejo de su eleccion.

e. Anexo 2 Carta declaratoria de no ser servidor publico, prestador de servicios o
proveedor de bienes o servicios.

f. Anexar Link/URL de youtube de video de postulacién {(minimo dos minutos maximo
tres minutos de duracion) en el cual exponga lo siguiente:

1. Presentacion y breve explicacion de su trayectoria, Mencionar de una a dos
propuestas de proyectos que quiera presentar en el consejo de su eleccion,
Y

2. Sehalar la importancia de la participacion juvenil en |la toma de decisiones.
El sitio web Youtube no pertenece al Instituto Municipal de las Juventudes
de Ledn, Guanajuato. Por lo tanto, la persona aspirante que cargue el video
de postulacion en dicha plataforma se sujetara a las normas y politicas de
uso del sitio web antes mencionado

oo

X. Comité de seleccién

El comité de seleccion para evaluar a los perfiles de las personas jovenes postulantes sera
conformado por:

a. Dos personas designadas por el titular de la Direccién General del Instituto Municipal de las
Juventudes adscritas al Instituto;

b. Eltitular de la Direccién de Vinculacién y Participacidn Juvenil;
Esta foja corresponde a la Metodologia De Participacion Juvenil En Los Consejos Municipales Para El Programa “Jévenes
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C. Unrepresentante de la Direccidn de Vinculacién y Participacién Juvenil.

d. Un representante de la Subdireccién de Asuntos Juridicos;

€. Un consejero juvenil vigente,

f. Eltitular del Organo Interno de Control quien fungird como secretario técnico.

gd. Un representante nombrado por la secretaria técnica de cada consejo participante en esta
convocatoria.

Xl. Sustituciones

a. Encaso de renuncia, inasistencias recurrentes o faltas graves, se informara al IMJU Leén por
parte de la dependencia correspondiente.

b. En caso de baja de un participante, la sustitucidon podra realizarse bajo la siguiente
documentacion:

1. Por decision voluntaria del joven, mediante la entrega de una carta dirigida al
programa.

2. Por incumplimiento de responsabilidades o faltas graves, a través de un oficio
emitido por el consejo correspondiente.

3. En caso de inasistencia o falta de participacion reiterada, se podra declarar
desierta su participacion, procediendo a la sustitucidn a través de un oficio emitido
por el consejo correspondiente.

4. Por culminacidn del periodo correspondiente, lo cual sera mencionado mediante
la entrega de un reconocimiento por parte del IMJU al joven consejero, y se
solicitard formalmente al consejo la designacién de un nuevo representante.

c. En caso de instalacién de nuevos Consejos Municipales, cumplimiento de tiempo o plazo de
personas jovenes consejeras en su respectivo Consejo Municipal, baja o renuncia, podran ser
cubiertos esos espacios con perfiles en lista de espera o se podré emitir nueva convocatoria si es
necesario.

EI IMJU Ledn informara a su Consejo de toda baja y propuestas de nuevos perfiles de acuerdo a lo
establecido en el punto c del articulo XI.

Cuando haya necesidad de lanzar convocatorias para el presente programa, el IMJU Ledn se regira
con lo descrito en los presentes lineamientos y presentara al Consejo IMJU Ledn la propuesta de
cuatro de jévenes que selecciond el Comité de Seleccidn.

Esta foja corresponde a la Metodologia De Participacion Juvenil En Los Consejos Municipales Para E) Programa “Jévenes
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XIl. Reconocimientos y Formacién Complementaria

a. Al concluir su periodo de participacidn, ias personas jovenes que hayan cumplido con sus
funciones recibirdn un reconocimiento oficial emitido por el IMJU Leén por su compromiso
y labor como consejeros juveniles.

b. Durante su Participacion, el IMJU Ledn facilitara el acercamiento a cursos, talleres o
programas de formacion que puedan fortalecer sus capacidades en liderazgo, participacién
ciudadana, politicas piblicas y otros temas relacionados con su gestion, mediante gestiones
transversales con otras dependencias, instituciones, organizaciones, etc.

Xlll. Disposiciones Finales

a. Todo lo no previsto serd resuelto por el IMJU Leén en coordinacién con el consejo
correspondiente,

b. La metodologia de participacidn juvenil en los consejos municipales para el programa
“Jévenes a Consejo” entrard en vigor tras su aprobacidn y seran publicados en los canales
oficiales del IMJU Ledn.

€. EIIMJU Ledn podra emitir disposiciones complementarias para la mejora del proceso de
representacion juvenil.

Dado en la ciudad de Leén, Guanajuato a 29 de mayo de 2025.

or-Toledo Muiioz
acretario Técnico

De las Juventudes de Leén, Guanajuato
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