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El Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Juventudes de Leén, Guanajuato,
y con fundamento en los articulos 6, 7 fracciéon XXIV, 56, 57 y 58 del Reglamento del
Instituto Municipal de las Juventudes de Ledn, Guanajuato, se aproboé en la Quinta Sesion
Ordinaria, con fecha 16 de enero 2026, los Lineamientos del Cabildo Abierto

Juvenil y emite la presente

CONVOCATORIA

Se convoca a las juventudes leonesas a
participar como Regidores del Cabildo
Abierto Juvenil del Municipio de Leon,
Guanajuato. Con apego a los pilares
estratégicos del Programa Municipal de
las Juventudes de Ledn 2024-2027.

l. Objetivo

Integracion del Cabildo Abierto

Juvenil, este 6rgano esta orientado a la
participacién activa de las juventudes, a
la deliberacion, andlisis y presentacion
de propuestas de politicas publicas y
reformas reglamentarias que contribuyan
al desarrollo municipal o al desarrollo del
Municipio de Ledn.

Para su conformacion, se seleccionaran
a doce (12) jovenes que deberan
distribuirse en las siguientes comisiones
tematicas, con tres (3) integrantes en
cada una:

a) Medio ambiente y cuidado del agua

b) Prevencién de la violencia y cultura de
paz

c) Recuperacion de espacios publicos
d) Emprendimiento y desarrollo
econdémico local

Il. Dirigida a:

Personas jévenes de 18 a 30 afos
residentes del Municipio de Ledn,
Guanajuato, con al menos dos afios de
residencia comprobable, interesadas en
participar en actividades de incidencia
publica y en las actividades del Cabildo
Abierto Juvenil de Ledn durante el afio
2026.

lll. Requisitos de participacion

1. Tener residencia comprobable en

el Municipio de Leodn de por lo menos
dos afios previo a la emisién de la
convocatoria.

2. Edad comprendida entre los dieciocho
a treinta anos cumplidos al cierre de la
convocatoria.

3. Contar con experiencia comprobable
en actividades comunitarias, académicas,
culturales, deportivas, sociales,
ambientales, de emprendimiento o de
liderazgo juvenil.

4. Compromiso de disponibilidad de
tiempo para asistir y participar en las
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sesiones, actividades y responsabilidades
encomendadas.

5. Cumplir con los principios de ética,
responsabilidad ciudadana y apego a los
valores democraticos.

IV. Documentacion

Las personas aspirantes deberan

cargar la siguiente documentacién en la
plataforma: https://bit.ly/RedTutoresIMJU

1. Identificacion oficial vigente (credencial
para votar (INE) o pasaporte);

2. Comprobante de domicilio actual con
una vigencia no mayor a 3 meses;

3. Curriculum vitae actualizado en idioma
espanol;

4. Formato Anexo 1 Carta intencién
https://bit.ly/3NoZw8a

(maximo tres cuartillas), la cual debera
contener motivos de su participacion y

al menos dos propuestas de proyectos,
una de ellas de reforma reglamentaria y
una propuesta de Politica Publica que el
postulante considere pertinente proponer
durante su posible nombramiento como
Regidor Juvenil.

5. Documento de semblanza y
trayectoria, en formato PDF, de 3a 5
pruebas concisas y relevantes de su
trayectoria en compromiso social. Pueden
ser evidencias fotograficas, constancias
y/o reconocimientos, asi como notas en
medios de comunicacion o publicaciones
en linea;

6. Formato Anexo 2:
https://bit.ly/Anexo2Cabildod

Carta declaratoria mencionando

a. No ser servidor publico

b. No ser proveedor de bienes o servicios
de cualquiera de los tres niveles de
gobierno.

c. No tener antecedentes disciplinarios.
7. Anexar Link/URL de youtube* de video
de postulacion (minimo dos minutos
maximo tres minutos de duracion) en el
cual exponga lo siguiente:

a. Presentacion y breve explicacion de su
trayectoria,

b. Mencionar al menos dos propuestas
de proyectos, una de ellas de reforma
reglamentaria y una propuesta de Politica
Publica que el postulante considere
pertinente proponer durante su posible
gestion como Regidor Juvenil, y

c. Sefalar la importancia de la
participacion juvenil en la toma de
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decisiones.

Los registros con documentacion con
informacion falsa, incompleta, ilegible o
fuera del tiempo y forma solicitados por
esta convocatoria no seran sujetos de
seleccion.

V. Etapas del proceso

1. Registro de postulantes: desde la
publicacion de la convocatoria y hasta las
12:00 horas del 16 de febrero 2026.

2. Plazo de atencion a observaciones
documentales: hasta las 16:00 horas del
dia 16 de febrero de 2026.

3. Evaluacion de perfiles por el Comité
de Seleccion: tercera semana de febrero
de 2026.

4. Validacion por parte del Consejo
Directivo del IMJU Leon: tercera
semana de febrero de 2026.

5. Acto formal de abanderamiento:
cuarta semana de febrero de 2026.

6. Reunidn preparatoria: primera
semana de marzo del 2026.

7. Mesas de trabajo del Cabildo Abierto
Juvenil, de marzo a julio del 2026 (por lo
menos 1 vez al mes) se realizaran con la
finalidad de avanzar en la formulacion de
las propuestas, mediante un diagndstico
inicial y trabajos mensuales con cada
comisién tematica.

8. Sesiones de capacitacion de la
Escuela Ciudadana Juvenil: de marzo

a julio del 2026 (por lo menos 1 vez al
mes) con la finalidad de proporcionar a
las y los regidores juveniles herramientas
suficientes para formular y fortalecer
propuestas y vincular los trabajos del
Cabildo Abierto Juvenil con la ciudadania
de Leon.

9. Entrega de informe final y clausura:
agosto 2026.

VI. Comité de seleccion

El Comité de Seleccién estara integrado
por las personas que refiere el Articulo 10
de los Lineamientos del Cabildo Abierto
Juvenil, entre ellas:

I. El Edil que presida la Comision de
Desarrollo Social, Desarrollo Rural,
Asistencia Social, Juventud, Indigenas y
Afromexicanos o0 a quien designe en su
representacion;

Il. La persona que presida el Consejo
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Directivo del IMJU Ledn o la persona que
designe en su representacion;

lll. La persona titular de la Direccion
General del IMJU Leon o persona que
designe en su representacion;

IV. La persona titular de la Direccién

de Vinculacién y Participacion

Juvenil o persona que designe en su
representacion;

V. Persona representante del Secretariado
Técnico Local de Gobierno Abierto 2025-
2027 del Municipio de Leon;

VI. Una persona de la sociedad civil
designada por la Direccidon General de
Desarrollo Social;

VII. Una persona representante de una
institucion educativa de nivel superior, y
VIIL. Titular del OIC del IMJU Leon.

El método de evaluacion y seleccion sera
documentado y resguardado conforme

a lo establecido en los respectivos
Lineamientos.

Con fundamento en el articulo 30 de los
Lineamientos del Cabildo Abierto Juvenil,
el IMJU fomentara la colaboracion de
las diferentes dependencias municipales,
instituciones educativas, comités de
colonos y organizaciones de la sociedad
civil de Ledn para evaluar las propuestas
que correspondan al eje preferido por las
personas postulantes.

VII. Criterios de evaluacion

En la integracién del Cabildo Abierto
Juvenil se priorizara la inclusion de
perfiles diversos que reflejen la pluralidad
de las juventudes del municipio de Ledn,
y lo siguiente:

a. Liderazgo y compromiso social:
Acreditar experiencia comprobable
mediante documentacion,
reconocimientos o trayectoria en
proyectos comunitarios o iniciativas
juveniles, que evidencien capacidad de
liderazgo y participacion social efectiva.
b. Motivos de participaciéon: Presentar
mediante video de postulacion y carta
de intencidn las razones personales y
actuales que justifican la solicitud de
integracién al Cabildo, demostrando
interés genuino y compromiso con la
comunidad.

c. Propdsito de participacién: Explicar de
manera clara los objetivos de mediano

y largo plazo que se persiguen con la
participacion en el Cabildo, sefialando la
incidencia que se pretende generar en el
municipio y el vinculo con el desarrollo
personal, profesional y comunitario del
aspirante.

VIIl. Permanencia

Las personas integrantes del Cabildo
Abierto Juvenil desempefaran su

cargo de manera honorifica desde el
abanderamiento hasta la presentacion
del informe final, dentro del afno de su
seleccién.

IX. Restricciones de participacion

A. No podran participar personas jévenes
que ya hayan formado parte del Cabildo
Abierto Juvenil en anos anteriores.

B. No podran participar personas
servidoras publicas ni proveedoras de
bienes o servicios de los tres érdenes de
gobierno.

X. Actividades

Son actividades de los regidores
juveniles:

A. Concurrir a los eventos a que fueren
convocados por el IMJU Ledn;

B. Presentar al pleno del Cabildo Abierto
Juvenil propuestas de Iniciativas de
reforma reglamentarias y politicas
publicas;

C. Guardar la reserva de los asuntos que
les corresponda atender o de aquellos
que con motivo de su hombramiento sean
de su conocimiento; y

D. Las demas gque le otorgue el Cabildo
Abierto Juvenil o le sefalen la ley,

los presentes Lineamientos y demas
disposiciones legales aplicables.

XI. Obligaciones
Son obligaciones de los integrantes del
Cabildo Abierto Juvenil:

A. Asistir puntualmente a las mesas de
trabajo participando con voz y voto;

B. Cumplir y hacer cumplir los presentes
Lineamientos, los acuerdos aprobados en
el pleno y las disposiciones normativas
aplicables.

C. Desempefiar con responsabilidad,
ética y respeto las actividades que les
sean encomendadas, de conformidad con
los principios de transparencia, legalidad
y equidad.

D. Guardar la debida compostura

y respeto hacia sus comparneras y
compaferos integrantes, asi como hacia
las autoridades e invitados.

E. Promover la participacién y consulta
permanente de otros sectores juveniles,
asegurando la inclusién y pluralidad en la
toma de decisiones.

F. Informar oportunamente y por escrito
al Cabildo Abierto Juvenil sobre cualquier
conflicto de interés que pueda afectar el
desempeno de su cargo.

G. Cumplir con los procesos de
capacitacién y formacién continua en
materia de participacion ciudadana,
gobierno abierto, derechos humanos y
normatividad municipal.

H. Presentar informes de actividades
cuando asi lo determine el pleno o la
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comisién a la que pertenezcan.

l. Respetar los principios de igualdad
sustantiva, no discriminacion, cultura de
paz y derechos humanos en todas sus
actuaciones.

XII. Vinculacion institucional

El Cabildo Abierto Juvenil mantendra
coordinacién permanente con el

IMJU Ledn, recibiendo apoyo técnico,
administrativo y lineamientos para el
cumplimiento de objetivos y actividades.
Con el fin de realizar gestiones referentes
a sus actividades, el Cabildo Abierto
Juvenil, a través del IMJU Ledn fomentara
la colaboracidn con dependencias
municipales, instituciones educativas,
comités de colonos y organizaciones

de la sociedad civil, priorizando la
participacion inclusiva y representativa de
las juventudes, cuando asi se requiera
con el objetivo de fortalecer el desarrollo
del programa.

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
CABILDO ABIERTO JUVENIL

Los datos personales recabados por
esta dependencia podran ser solicitados
atendiendo lo establecido con los
articulos 3, fraccion 1, 13, 14, 15, 16, 17,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,

32, 34, 36, 37, 39, 40 y 42 asi como lo
dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo
Primero de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato,
seran protegidos, incorporados y tratados
en las bases de datos personales con

las Unicas, determinadas, explicitas y
legitimas finalidades para lo cual fueron
otorgados por usted, con la finalidad de
registrar a las y los aspirantes del Cabildo
Abierto Juvenil.

Los datos personales que seran
sometidos a tratamiento son:
-Datos de Identificacion

*‘Nombre completo

*Direccién

Teléfono celular

*CURP

*Edad

*ldentificacion oficial (Copia de INE,
pasaporte, cédula profesional)
*Firma

*Curriculum vitae

Datos electronicos:
«Correo electronico
*Video en la plataforma Youtube

El sitio web Youtube no pertenece al
Instituto Municipal de las Juventudes de
Ledn, Guanajuato, por tanto, el aspirante
que cargue el video de postulacién en
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dicha plataforma se sujetara a las normas
y politicas de uso del sitio web antes
mencionado.

Se informa que no se solicitan datos
personales sensibles. Aquellos que se
refieren a la esfera mas intima de su
titular, o cuya utilizacion indebida pueda
dar origen a discriminacion o conlleve

un riesgo grave para éste, como lo
establece el articulo 3, fracc. VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Guanajuato.

Se hace de su conocimiento que sus
datos personales podran ser transmitidos
a otros sujetos obligados como pueden
ser, Dependencias de la Administracion
Publica Centralizada y descentralizada
y/0 aquellas que se agreguen en
atribucién a los alcances del Instituto
Municipal de las Juventudes de Leon,
Guanajuato siempre y cuando los datos
se utilicen para el ejercicio de facultades
propias de los mismos, ademas de
otras transmisiones previstas en la Ley y
normatividad aplicable.

El titular de los Datos Personales a través
del manifiesto expreso presentado ante
las oficinas del Instituto Municipal de las
Juventudes de Ledn, Guanajuato, podra
manifestar su negativa del tratamiento de
sus datos personales para las finalidades
y transferencias que requieren de su
consentimiento.

Transferencia de datos

Sus Datos Personales podran ser
transferidos, siempre y cuando se utilicen
para el ejercicio de facultades propias,
compatibles o analogas del responsable,
ademas de las transferencias previstas
por mandato legal, como lo establecen
los articulos 96, 97, 98, y 99 de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Guanajuato.

Se hace de su conocimiento que sus
datos personales podran ser transmitidos
a otros sujetos obligados unidades
administrativas y encargados como
puede ser:

‘Dependencias de la Administracion
Publica Centralizada y Descentralizada;
*Y/0 aquellas que se agreguen en
atribucion a los alcances del Instituto
Municipal de las Juventudes de Ledn,
Guanajuato
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Mecanismos para que el titular de los
datos personales pueda ejercer los
derechos

ARCOP y negativa para el tratamiento
de sus datos personales:

El derecho a la proteccién de datos
personales, tendra como limite en cuanto
a su observancia y ejercicio, la proteccion
de disposiciones de orden publico, la
seguridad publica, la salud publica o la
proteccién de los derechos de terceros,
segun lo establecen los articulos 6,
parrafo segundo, 16, parrafo segundo,
de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 14 B fracciones Il y llI
de la Constitucion Politica para el Estado
de Guanajuato.

En este apartado le brindaremos esos
medios para que usted pueda controlar
el uso ajeno y destino de su informacion
personal, mismos tienen el objetivo de
no permitir su divulgacién ilicita de sus
datos y evitar la posible vulneracién de
su dignidad. Se hace de su conocimiento
que, en términos del titulo tercero,
capitulos | y Il de la Ley de Proteccion

de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de
Guanajuato, puede solicitar ante la
Unidad de Transparencia Municipal de
Ledn Guanajuato, sus derechos (ARCOP)
de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicién y portabilidad al tratamiento
de sus datos personales, recabados por
el Instituto Municipal de las Juventudes
de Ledn, Guanajuato. Si Usted desea
ejercer alguno de los derechos de
acceso, rectificacion cancelacion u
oposicion y portabilidad (ARCOP) debera
proporcionar los siguientes requisitos:

*El nombre completo del titular, asi como
su domicilio o cualquier otro medio para
oir y recibir notificaciones;

+La descripcion clara y precisa de los
datos personales respecto de los que

se busca ejercer alguno de los derechos
ARCORP, salvo que se trate del derecho de
acceso;

+La descripcién del derecho ARCOP que
se pretende ejercer, o bien, lo que solicita
el titular;

*Los documentos que acrediten la
identidad del titular, y en su caso,

la personalidad e identidad de su
representante;

*Cualquier otro elemento o documento
que facilite la localizacion de los datos
personales, en su caso; y

*De ser posible, el area responsable que
trata los datos personales y ante el cual
se presenta la solicitud.
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La solicitud se debera acompanar de
copia simple de una identificacion
oficial de Usted como titular de los
datos personales, asi como de su
representante, en caso de que éste
sea quien presente la solicitud. Entre
las identificaciones oficiales vélidas
se encuentran: credencial para votar,
pasaporte, cartilla militar, cédula
profesional, licencia para conducir

y documento migratorio.

La respuesta que recaiga a su solicitud de
derechos ARCOP sera entregada previa
identificacion del titular de los datos
personales o de su representante. La
modalidad o medios de reproduccion de
sus datos personales pueden ser en las
siguientes modalidades:

*Consulta directa (gratuito)

*Dispositivos de almacenamiento
proporcionado por el solicitante (gratuito)
*Copia certificada (costo)

*Disco compacto (costo)

Los plazos de respuesta, son de veinte
dias contados a partir del dia siguiente
a la recepcion de la solicitud. Podra ser
ampliado por una sola vez hasta por
diez dias cuando asi lo justifiquen las
circunstancias y siempre y cuando se
le notifique al titular dentro del plazo de
respuesta.

Se le informa que en caso de estar
inconforme con la respuesta que le
proporcionen derivado de alguno de

los derechos ARCOP puede impugnar
dentro de un término de quince dias
contados a partir del dia siguiente de la
fecha de notificacion de la respuesta ante
el Instituto de Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Guanajuato,
mediante el Recurso de Revision previsto
en el articulo 127 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de
Guanajuato.

Usted podra consultar los cambios en

el aviso de privacidad integral en el
siguiente enlace:

https://bit.ly/IMJU Privacidad bien en sus
oficinas ubicadas en Madre Marina 107,
Col. 10 de Mayo, C.P. 37549.

Elaboracién del Aviso de Privacidad
El presente aviso de privacidad se
elaboro el dia 28 de noviembre del 2025.
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